
附件1










































































隆投晨隆建工副总经理招聘计划表
	企业名称
	职 位
	招聘人数
	年 龄
	学 历
	专 业
	工作经历
	备 注

	四川晨隆建设工程有限公司

	副总经理
	1名
	45周岁及以下
	大学本科及以上学历
	工程管理、土木工程、工民建等相关专业
	5年以上相关工作经历或相关的经济、法律、党群工作经历，3年以上省内县（市、区）属国有企业同类岗位工作经验优先


	年龄、工作经历年限、任职经历等计算时间截止2022年7月31日



























































	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	













